ANUNTURI

» medic sef Sectie Boli Infectioase.

Ocuparea functiei de medic sef Sectie Boli infectioase a fost
aprobatd de catre Consiliul Judetean Bridila prin Dispozitia
Presedintelui Consiliului Judetean Briila nr. 39/2026 si cu avizul
Directiei de Sanitate Publica Briila, inregistrat in unitatea noas-
trd cu nr. 6521/17.02.2026, cu respectarea legislatiei in vigoare.

Concursul se va desfasura la 30 de zile dupé aparitia anuntului
in ,Viata Medicald”.

Inscrierile se fac 1a sediul Spitalului Clinic Judetean de Urgenti
Braila in termen de 15 zile de la aparitia anuntului in revista, iar
dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmatoarele acte:

1) cerere prin care se mentioneazd functia pentru care doresc
si concureze;

2) copie xerox dupa diploma de studii;

3) adeverinta din care sd reiasd confirmarea in gradul
profesional;

4) actele doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in
anexa la prezentele norme;

5) sa aiba cel putin 5 ani vechime in specialitatea postului, spe-
cialitate pe care o practicd in mod curent si in care sunt confir-
mati prin ordin al ministrului sdnatatii (vechimea in specialitate
decurge de la data confirmarii si incadrarii ca medic specialist);

6) declaratia pe propria raspundere a candidatului din care sa
rezulte ca nu se afla in stare de incompatibilitate;

7) certificat privind starea de sdnatate;

8) dovada, adeverinta din care sa rezulte ca in ultimii 2 ani nu
a fost sanctionat de conducerea unitatilor in care si-a desfasurat
activitatea sau de Colegiul Medicilor din Romaénia;

9) copie xerox a autorizatiei de libera practica sau certificatul
de membru al Colegiului Medicilor din Romania;

10) declaratia pe propria raspundere a candidatului din care sa
rezulte cd nu a fost condamnat penal pentru fapte care il fac incom-
patibil cu functia pentru ocuparea careia doreste sd concureze;

11) copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care
sa ateste confirmarea in specialitate si vechimea in specialitate;

12) proiectul de management privind evolutia viitoare a sectiei/
laboratorului/serviciului;

13) chitanta de plata a taxei de concurs de 200 de lei.

SUMAR

Relatii suplimentare privind bibliografia, tema proiectului de
management se pot obtine de la Serviciul RUNOS-Relatii cu publi-
cul al Spitalului Clinic Judetean de Urgent# Brdila, sos. Buzdului
nr. 2, Briila, tel.: 0239/692.222, int. 2199.

Concursul se va desfisura dupé 30 de zile de la aparitia anun-
tului in revista ,Viata Medicala”.

INSTITUTUL NATIONAL DE GERONTOLOGIE
S| GERIATRIE ,,ANA ASLAN”

cu sediulin str. Caldarusani nr. 9, sector 1, Bucuresti,
scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile Ordinului m.s.p. nr. 1406/2006 pentru
aprobarea Normelor privind organizarea concursului ori examenului
pentru ocuparea functiei de sef de sectie, sef de laborator sau sef de
serviciu din unitatile sanitare publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborat cu art. 185 din Legea nr. 95/2006, republicata,
privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile
ulterioare, urmatoarele functii de sef de sectie si sef de laborator:

Pentru sediul central din str. Cilddrusani nr. 9, sector 1,
Bucuresti:

e medic sef sectie - Sectia II Geriatrie gerontologie;

o medic seflaborator - Laborator Recuperare, medici-
na fizica si balneologie.

Pentru sediul din Otopeni, Calea Bucurestilor nr. 307, jud.
Ilfov:

e medic sef sectie - Sectia III Geriatrie gerontologie;

e medic seflaborator - Laborator Recuperare, medici-
na fizica si balneologie.

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmatoarele acte:

a) cererea in care se mentioneaza functia pentru care candida-
tii doresc sa concureze;

b) copia xerox a diplomei de studii;

c) copie xerox certificat/adeverinta din care si reiasd confirma-
rea in gradul profesional;

d) actele doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in
anexa 2 la Ordinului ministrului sénatatii publice nr. 1406/2006
pentru aprobarea Normelor privind organizarea concursului ori
examenului pentru ocuparea functiei de sef de sectie, sef de labo-
rator sau sef de serviciu din unitatile sanitare publice;

e) declaratie pe propria raspundere a candidatului din care sa
rezulte cd nu a fost condamnat penal pentru fapte ce-1 fac incom-
patibil cu functia pentru care doreste sa concureze;

f) declaratia pe propria raspundere a candidatului din care sa
rezulte ca nu se afla in stare de incompatibilitate;

g) certificatul privind starea de sinatate;

h) dovada/adeverinta din care si rezulte ca in ultimii 2 ani nu
a fost sanctionat de conducerea unitatilor in care si-a desfasurat
activitatea sau de Colegiul Medicilor din Romania;

h?) in situatia in care persoana a fost sanctionata si a contestat
conform legii sanctiunea aplicati fie de unitatea angajatoare, fie de
Colegiul Medicilor din Roménia, un document, certificat de gre-
fa, emis de instanta judecadtoreasca competentd, din care si reiasa
existenta pe rolul instantei a unui litigiu cu privire la sanctiunea
aplicata;
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i) copia xerox a certificatului de membru al Colegiului Medicilor
din Roménia, cu viza anuald in termen de valabilitate;

j) copia carnetului de munci sau, dupa caz, o adeverinta care
sd ateste confirmarea in specialitate si vechimea in specialitate;

k) cazierul judiciar;

1) certificat (adeverintd) de integritate comportamental;

m) un proiect de management care sa prevada evolutia viitoare
a sectiei/laboratorului pe care urmeaza sa il administreze;

n) chitanta de plata a taxei de concurs.

Taxa de concurs este de 200 de lei si se va achita la casieria
unitatii.

Documentele depuse la dosarul de inscriere la concurs in copie
xerox vor fi insotite de documentele originale pentru conformitate.

La concursul organizat pentru ocuparea functiilor de sef de
sectie se pot prezenta medici cu o vechime de cel putin 5 ani in
specialitatea postului, specialitate pe care o practica in mod curent
si in care sunt confirmati prin ordin al ministrului sanatitii (ve-
chimea in specialitate decurge de la data confirmirii si incadrarii
ca medic specialist).

Conform prevederilor art. IV alin. (2) din Ordonanta de urgen-
{4 nr. 129/2022, persoana care va ocupa functia de medic sef, sub
sanctiunea revocarii din functie, are obligatia ca, in termen de 2 ani
de la data ocupdrii functiei si ulterior la fiecare 2 ani, s faca dovada
absolvirii unuia dintre cursurile de perfectionare de scurta durata
in management sanitar, avizate de Ministerul Sanatatii in baza cri-
teriilor de calitate stabilite prin ordin al ministrului sanatatii.

Persoanele sanctionate in ultimii 2 ani de unitétile la care au
fost angajate sau de Colegiul Medicilor din Romania, precum si
cele cdrora le-a incetat contractul de administrare in conditiile
stabilite la art. 5, lit. b), ¢) sau d) din Ord. m.s.p. nr. 1406/2006,
sau cele care au implinit varsta de pensionare conform legii, nu pot
participa la concurs.

inscrierile la concurs se fac la sediul unititii in termen de 15
zile calendaristice de la aparitia anuntului in publicatia ,Viata
Medicald”, iar concursul se organizeaza in termen de minimum 30
zile si maximum 9o zile de la publicare.

Rezultatele analizarii dosarelor se afiseaza la sediul unitatii
sanitare publice in termen de douai zile lucratoare de la data inche-
ierii Inscrierii.

Dosarele respinse se pot completa in termen de 5 zile lucratoa-
re de la afisarea rezultatului analizei de dosare. Dupa expirarea
termenului, dosarele nu mai pot fi completate cu alte acte.

Contestatiile privind respingerea dosarelor de concurs se
depun la Ministerul Sanatatii, in termen de 24 de ore de la data
afisirii. Raspunsul la contestatie se comunica in termen de 3 zile
lucratoare de la data depunerii acesteia.

Concursul sau examenul va consta in urmatoarele probe, fie-
care proba fiind eliminatorie daca nu se obtine punctajul minim
de promovare:

- interviu — sustinere proiect de management (maximum 100
de puncte si minimum de promovare 50 de puncte);

- proba scrisd (punctaj maxim 100 de puncte si minimum de
promovare 70 de puncte);

- probi clinicid (punctaj maxim 100 de puncte si minimum de
promovare 50 de puncte).

SUMAR

Proba scrisi a concursului se sustine dupa subiecte din Legea
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnatétii, republicati cu
modificarile si completarile ulterioare si legislatia secundara afe-
rentd, iar proba clinica se sustine pe baza metodologiei stabilite
pentru obtinerea titlului de medic specialist si sunt afisate pe si-
te-ul Institutului.

Calendarul privind desfasurarea probelor de concurs va fi co-
municat dupd afisarea rezultatelor la proba de selectie a dosarelor.

Candidatii care nu au obtinut punctajul minim de promovare
vor fi declarati respinsi si nu vor continua concursul.

La punctajele obtinute in urma promovirii tuturor probelor se
va adduga un punctaj rezultat din analiza si evaluarea activitatii
profesionale si stiintifice, pe baza documentelor depuse de candi-
dati la dosar, conform anexei la Ord. m.s.p. nr. 1406/2006.

in urma sustinerii tuturor probelor vor fi declarati promovati
candidatii care au realizat un punctaj minim de 200 de puncte.

Candidatul care va ocupa functia se stabileste in ordinea des-
crescatoare a punctajului obtinut.

Rezultatul final al concursului se afiseaza in termen de 24 de
ore de la terminarea concursului.

Dupi afisarea rezultatelor, candidatii pot depune contestatii in
scris, in termen de 24 de ore.

Réspunsul la contestatie se va afisa in termen de 24 de ore de
la depunerea contestatiei.

Relatii suplimentare se pot obtine la tel.: 0318.059.304;
0318.059.303, int. 123.

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA

MIERCUREA CIUC, JUD. HARGHITA
scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile Ordinului m.s.p. nr. 1406/2006,
modificat si completat coroborat cu prevederile art. 185 din Legea nr.
95/2006, urmatoarele functii:

¢ sef Sectia Anestezie si Terapie Intensiva;

¢ sef Sectia Boli infectioase;

¢ sef Sectia Ortopedie si Traumatologie.

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmatoarele acte:

- cerere in care se mentioneaza functia pentru care doreste sa
candideze;

- copie xerox de pe diploma de studii;

- adeverinta din care sa reiasa confirmarea in gradul profesional;

- acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in
Anexa nr. 2 la normele mentionate;

- declaratie pe propria raspundere a candidatului din care sd
rezulte cd nu a fost condamnat penal pentru fapte care il fac in-
compatibil cu functia pentru care doreste sa concureze;

- declaratie pe proria raspundere a candidatului din care sa re-
zulte ci nu se afla in stare de incompatibilitate;

- certificat privind starea de sdnétate;

- dovada/adeverinta din care sa rezulte ca in ultimii 2 ani nu
a fost sanctionat de conducerea unitatilor in care si-a desfasurat
activitatea sau de Colegiul Medicilor din Romania;

- copie xerox a autorizatiei de libera practica sau a certificatului
de membru al Colegiului Medicilor din Romania;
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