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Decizia nr..4.00. din. 2007 =2

Managerul Institutului National de Gerontologie si Geriatrie “Ana Aslan” d-] Sergiu Pantea, in baz
Ordinului Ministrului Sanatatii nr. 2414/12.08.2022 de numire in functia de manager al Institutului National d
Gerontologie §i Geriatrie “Ana Aslan”;

Avénd in vedere:

- Contractul de management nr. 212/12.08.2022;

- H.G. nr. 599/2018 pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare a riscurilor de coruptie in cadru
autoritatilor i institutiilor publice centrale, impreund cu indicatorii de estimare a probabilitdtii de materializare :
riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a impactului in situatia materializirii riscurilor de coruptie s
formatul registrului riscurilor de coruptie, precum §i pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor di

integritate in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuna cu formatul raportului anual de evaluar:
a incidentelor de integritate;

- H.G. nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferents
acesteia;

DECIDE:

Art. 1 - Incepand cu data prezentei, la nivelul LN.G.G.”Ana Aslan” se constituie Grupul de lucru pentru
implementarea Metodologiei de evaluare a riscurilor de coruptie, avind urmitoarea componenta:
- Sef al Grupului de lucru: - Ec.Stan Gabriela - Director financiar — contabil interimar;

- Membri: - Dr.Ivinescu Oana Irina - Sef Amblulatoriul de specialitate, cu delegatie, RMC la
nivel de Institut;
=4 - Dr. Sincu loana Mihaela — Sef Sectie IV Otopeni, cu delegatie, Consilier de etici la

nivel de Institut;
- Ec. Iliescu Iuliana Claudia — Sef serviciu Financiar — Contabilitate, cu delegatie;
- Ec. Ivan Adriana - Sef serviciu R.UN.O.S.;

- Ec. Popescu Georgeta — Economist IA Serviciul R.UN.OS,;
- Ec. Mirea Marian - $ef birou Achizitii publice, contractare, cu delegatie;
- Stavar lonuf - Consilier juridic;

- Secretar: - Duplea Elena Carmen - Economist IA Serviciul R.UN.O.S.;

Art. 2 - Grupul de lucru are urmétoarele atributii:
a) identificarea §i descrierea riscurilor de coruptie;
b) evaluarea riscurilor de coruptie;

¢) stabilirea masurilor de interventie;

d) completarea Registrului riscurilor de coruptie;

e) monitorizarea §i revizuirea riscurilor de coruptie.

Art. 3 — Anexa | privind functionarea Grupului de lucru face parte integranta din prezenta decizie.



Art, 4 - Prezenta decizie va fi comunicata persoanelor nominalizate §i structurilor interesate i va fi asumati prin
semnatura de luare la cunosting, completdnd sarcinile §i atributiile de serviciu stabilite prin fisa de post pentru
persoanele nominalizate la Art.1 din prezenta decizie.

Art. 5 — Decizia poate fi contestata in termen de 45 de zile de la data comunicarii la Tribunalul Municipiului
Bucuresti.
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